A wiedzy i doswiadczenia

2. EDYCJA NAGRODY , CZLOWIEK WIEDZY | DOSWIADCZENIA”
DO 12 PAZDZIERNIKA MOZNA NOMINOWAC KANDYDATOW

Doradcy, mentorzy, opiekunowie projektow spotecznych. Doswiadczeni menadzerowie,
naukowcy, lekarze i inni, ktérzy bezinteresownie — w ramach wolontariatu kompetenc;ji -
dziela sie swoja wiedza, kompetencjami oraz czasem. Poprzez swoje dziatanie s3
bezcennym zrédtem informacji, wsparcia i motywacji dla mtodych przedsiebiorcow, czy
organizacji pozarzadowych chcacych zmienia¢ swiat. Sg takze autorytetami dla studentow
u progu swojej kariery zawodowej. Czesto dziatajg bez rozgtosu, a dzielenie sie wiedza
i doswiadczeniem traktujg jako rzecz oczywista. To z myslag o nich — o wolontariuszach
kompetencji — powstata Nagroda , Cztowiek wiedzy i doswiadczenia”.

To jest 2. edycja konkursu zainicjowanego przez grupe liderdw biznesu skupionych w Koalicji
,Prezesi-wolontariusze”. Jego ideg jest nagradzanie i wyrdznianie osob, ktdre poprzez
wolontariat kompetencji dziela sie z innymi swojg wiedzg, umiejetnosciami
i doswiadczeniem zawodowym, przyczyniajac sie do rozwoju waznych spotecznie projektéw
i przedsiewzie¢. Nagroda przyznawana jest m.in. za takie dziatania jak: mentoring,
doradztwo, wspieranie wiedzg i doswiadczeniem innowacyjnych rozwigzan spotecznych
i przedsiebiorczosci spotecznej. Konkurs ma tez na celu promowanie idei wolontariatu
kompetencji i dobrych praktyk w tym zakresie oraz inspirowanie innych do podejmowania
podobnych aktywnosci.

Kandydata moze zgtosi¢ dowolna osoba, organizacja pozarzgdowa (fundacja, stowarzyszenie,
etc.) lub inna instytucja, w ktérej realizowany jest wolontariat kompetencji. Zgtoszenia
przyjmowane bede od 10 wrzesnia do 12 pazdziernika 2018 roku. Oceniane bedg realne
dziatania polegajgce na dzieleniu sie wiedzg, umiejetnosciami i doswiadczeniem
zawodowym, podjete w 2016, 2017 roku oraz w pierwszej potowie 2018 roku.

Wiedza jest bardzo silnym impulsem dla rozwoju, wzmacnia motywacje wewnetrzng, dodaje
odwagi do dziatania, wspiera rozwigzywanie problemdw. Doprowadzenie do spotkania ze
sobg wybitnych ekspertow, lideréw, ludzi z doswiadczeniem z poczqtkujgcymi liderami
organizacji pozarzqdowych, czy startupow przedsiebiorczosci spotecznej sprawia, ze wiedza
przekazywana i zdobywana w dziataniach wolontariackich moze mie¢ szczegdlng wartos¢
i site oddziatywania. - méwi Pawet tukasiak, Prezes Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce

Wyboru laureatéw dokona kapituta nagrody, po uprzednim naborze wnioskdéw oraz ich
ocenie. Ogtoszenie wynikéw i wreczenie nagrdod nastgpi w dniu 27 listopada 2018 roku,
podczas VI Konferencji Koalicji Prezesi-wolontariusze, organizowanej przez Akademie
Rozwoju Filantropii w Polsce oraz spétke Inwestycje Spoteczne w ramach programu Koalicja
Prezesi-wolontariusze.
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Nagroda wigze sie z przyznaniem laureatom  tytutu ,Cztowiek  wiedzy
i doswiadczenia”.

Whiosek zgtoszeniowy oraz regulamin nagrody dostepne sg na portalu Koalicji Prezesi-
wolontariusze: www.dobrybiznes.info
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