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PROGRAM SZKOLENIA

BUDOWANIE | WDRA ZANIE STRATEGII SPOLECZNYCH

1-2 XI1 2011
Godzina Dzien |
9.30 Rejestracja/przerwa kawowa
Modut organizacyjny:
- CZg4¢ integracyjna,
10.00-11.30 |- oméwienie celdéw szkolenia,
- ustalenie zasad pracy
- wskep do tréci szkolenia
11.30-11.45 Przerwa kawowa
Modut — modele planowania
11.45 — 13,15 Proces plar_mowania w gminie (casel study)
' "7 partycypacja w procesie planowania
- strategia jako nagglzie zmiany spotecznej
13.15 - 14.15 Obiad
14.15 — 15_45Modufr — proces 'p!anowania strqtegii cz 1. )
- analiza sytuacji jako punkt wigjia do strategii
15.45- 16.00 Przerwa kawowa
Modut — proces planowania strategii cz 2
- identyfikacja interesariuszy
16.00-18.00 |- wizja, misja, cele
Podsumowanie dnia
18.00 Kolacja
Godzina Dzien |
8.00-8.45 Sniadanie
Modut — planowanie strategii cz 3
09.00- 10.30}- praca nad planem
- budzetowanie
10.30 — 10.45 Przerwa kawowa
Modut — proces monitorowania strategii
10.45 — 12.15 wskaniki strategii
- harzdzia monitoringu
12.15-12.3Q Przerwa kawowa
12.30 — 15.00Podsumowanie szkolenia
15.00 Obiad
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;j.
7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cztowiek - najlepsza inwestycja
UNIA EUROPEJSKA

EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

WSPOLPRACA

od diagnozy do modelu




